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I^ SETTORE - AFFARI GENERALI 
 

Registro Generale. N. 1090 
 
 

DETERMINAZIONE NR. 296 del 03-12-2025 
 

SERVIZIO PERSONALE 
 
 
Oggetto: 
 

 
 Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Specialista tecnico, inquadrato 
nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, mediante il Programma nazionale 
di assistenza tecnica capacità per la coesione 2021-2027 (CAPCOE) Priorità 1, Azione 
1.1.2. - 
 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 
Nella qualità di responsabile del I settore “Affari Generali” ex D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 
art.107, in forza del decreto sindacale di nomina n. 1/2025 del 27/01/2025, legittimato, 
pertanto, ad emanare il presente provvedimento, non sussistendo, altresì, salvo situazioni di 
cui allo stato non vi è conoscenza, cause di incompatibilità e/o conflitto di interesse previste 
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla 
normativa anticorruzione; 
VISTI: 
 il Decreto Sindacale n. 1/2025 di nomina responsabile del I Settore “Affari Generali”; 
 la deliberazione n. 61 del 30/12/2024 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il 

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.); 
 la deliberazione n. 62 del 30/12/2024 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il 

Bilancio di Previsione 2025-2027; 
 la deliberazione di G.C. n. 21 del 27/02/2025 di Approvazione del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 integrato, tra l’altro, con il Piano Esecutivo 
di gestione 2025/2027; 

 
PREMESSO che in relazione a quanto stabilito dall’art. 19 del D.L. n. 124/2023 e s.m.i., recante 
“Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione, per il rilancio dell'economia nelle aree del 
Mezzogiorno del Paese, nonché in materia di immigrazione”, il Comune di Cellamare è risultato 
assegnatario di n. 1 unità inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, come 
riportato nell’allegato 1 del bando di concorso pubblicato dalla Commissione RIPAM per il 
reclutamento di 2.200 unità di personale non dirigenziale, da inquadrare nel livello iniziale dell’Area 

Copia di Atto originale DETERMINAZIONI numero 1090 del 03-12-2025, firmata digitalmente in originale da  Rosa Sabbatelli il 03-12-2025 ora  6:48:56



dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione prevista dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 
relativo al personale del Comparto Funzioni Locali 2019-2021; 
 
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 27/02/2025 con cui veniva 
approvato il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), comprensivo della sotto-
sezione 3.3 - Piano triennale del fabbisogno del personale 2025-2027” con le indicazioni ivi 
contenute, il quale prevedeva tra l’altro “l’assunzione di n. 1 Funzionario tecnico Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex cat. D), a tempo pieno e indeterminato, 
mediante gli istituti previsti dalla normativa vigente e, comunque, mediante l’utilizzo di 
risorse etero-finanziate con fondi della Politica di Coesione Europea – PN CapCoe”; 
 
CONSIDERATO che al riguardo il Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, con nota acquisita agli atti con protocollo n. 11009 del 
27/10/2025, ha comunicato a questo Ente l’assegnazione – a norma delle citate disposizioni di cui 
all’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i. - dell’ing. Buonvino Damiano, quale Specialista Tecnico 
inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, selezionato a seguito 
dell’espletamento del concorso su menzionato; 

OSSERVATO e fatto rilevare – come già riportato negli atti di programmazione relativi al corrente 
esercizio finanziario adottati da questo Ente – che gli oneri diretti e riflessi correlati al trattamento 
economico del personale in parola saranno coperti, sino a tutto il 2029, con le risorse del Programma 
Nazionale FESR FSE+ “Capacità per la coesione 2021-2027”, approvato con decisione di 
esecuzione C(2023) 374 del 12 gennaio 2023, e a decorrere dal 2030, per i Comuni, mediante 
corrispondente riduzione del fondo di cui all'articolo 1, comma 380, della Legge 24 dicembre 2012, 
n. 228; 

RITENUTO di dover procedere in merito, provvedendo all’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato dell’ing. Buonvino Damiano, quale Specialista Tecnico, inquadrato nell’Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con decorrenza a far data dal 16/12/2025; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e s.m.i.;  
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i.;  
 
VISTO lo Statuto comunale; 
 
VISTI: 
 il Regolamento di Contabilità; 
 i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro; 
 il regolamento degli uffici e servizi; 

 

DETERMINA 

Per le motivazioni in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, 

1) DI PRENDERE e dare atto che con nota acquisita al protocollo dell’Ente in data 27/10/2025, 
protocollo n. 11009, il Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della Presidenza del 
Consiglio dei ministri ha comunicato a questo Ente l’assegnazione – a norma delle disposizioni 
di cui all’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i. – dell’ing. Buonvino Damiano, quale Specialista 
Tecnico/Funzionario Tecnico, inquadrato  nell’Area  dei  Funzionari  e  dell’Elevata  
Qualificazione, selezionato a seguito dell’espletamento del concorso indetto con bando 
pubblicato dalla Commissione RIPAM per il reclutamento di 2.200 unità di personale non 
dirigenziale, da inquadrare nel livello iniziale dell’area dei funzionari prevista dal contratto 

Copia di Atto originale DETERMINAZIONI numero 1090 del 03-12-2025, firmata digitalmente in originale da  Rosa Sabbatelli il 03-12-2025 ora  6:48:56



collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali - Triennio 2019-
2021; 

2) DI ASSUMERE, pertanto, a tempo pieno e indeterminato, a far data dal 15/12/2025, l’ing. 
Buonvino Damiano, quale Specialista Tecnico/Funzionario Tecnico inquadrato nell’Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, selezionato a seguito dell’espletamento del concorso 
avanti menzionato indetto dalla Commissione RIPAM ed assegnato a questo Ente dal 
Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

3) DI DARE ATTO che il rapporto di lavoro 
a tempo pieno e indeterminato con l’ing. Buonvino Damiano, sarà disciplinato dall’unito schema 
di contratto, allegato alla presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale; 

4) DI DARE ATTO e far rilevare che il dipendente sopramenzionato sarà adibito esclusivamente 
allo svolgimento di attività direttamente afferenti alla gestione, attuazione, monitoraggio e 
rendicontazione degli interventi finanziati con i fondi della Politica di Coesione europea; 

5) DI PROCEDERE, fermo quanto sopra, alla successiva sottoscrizione del precitato contratto di 
lavoro a tempo pieno e indeterminato con l’ing. Buonvino Damiano; 

6) DI DARE ATTO che gli oneri diretti e riflessi inerenti all’assunzione in specie, trovano 
copertura sugli stanziamenti iscritti nel bilancio di previsione 2025/2027, nello specifico 
ai capitoli “Incarico professionale Ripam Coesione” e sono finanziati dall’entrata 
assegnata con decreto dal Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

7) DI DARE ATTO e far rilevare altresì – come già riportato negli atti di programmazione relativi 
al corrente esercizio finanziario, in relazione a quanto stabilito dall'art. 19 del D.L. n. 
124/2023, e s.m.i. – che gli oneri diretti e riflessi correlati al trattamento economico del 
personale di cui sopra saranno coperti, sino a tutto il 2029, con le risorse del Programma 
Nazionale FESR FSE+ “Capacità per la coesione 2021-2027”, approvato con decisione di 
esecuzione C (2023) 374 del 12 gennaio 2023, e a decorrere dal 2030 mediante corrispondente 
riduzione del fondo di cui all'articolo 1, comma 380, della Legge 24 dicembre 2012, n. 228; 

8) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il 
cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte 
del responsabile del servizio; 

9) DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del 
D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 
provvedimento comporta riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria e pertanto sarà 
sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi 
mediante apposizione del visto di regolarità contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria; 

10) DI DARE ATTO che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli 
adempimenti di cui al 4° comma dell’art.151 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata dal 
momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e verrà pubblicata all’Albo 
Pretorio ai fini  della generale conoscenza. 

11) DI DARE ATTO altresì ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 comma 9 lett. e) 
della L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei 
confronti del responsabile del presente procedimento; 

12) DI DARE ATTO che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo 
pretorio comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 
33/2013. 

 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Sabbatelli Rosa 
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COMUNECOMUNE  DIDI  CELLAMARECELLAMARE 
(Citt(Cittàà  MetropolitanaMetropolitana  didi  Bari)Bari) 

 

 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE E ATTESTAZIONE 
DELLA COPERTURA FINANZIARIA 
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Registro Generale. N. 1090 

 
 

DETERMINAZIONE NR. 296 del 03-12-2025 
 

SERVIZIO PERSONALE 
 
 
Oggetto: 
 

 
 Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Specialista tecnico, inquadrato 
nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, mediante il Programma nazionale 
di assistenza tecnica capacità per la coesione 2021-2027 (CAPCOE) Priorità 1, Azione 
1.1.2. - 
 

 
Sulla presente determinazione si appone il visto di regolarità contabile, attestante la copertura 
finanziaria. 
 
 
 
 
 
 
Pertanto, in data odierna la presente determinazione diviene esecutiva 
 
Lì: 03-12-2025 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 Stano Raffaella 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 
 

DETERMINAZIONE SETTORE AFFARI GENERALI 
 

Registro Generale. N. 1090 
 
 

NR. 296 del 03-12-2025 
 
 
Oggetto: 
 

 
 Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Specialista tecnico, inquadrato 
nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, mediante il Programma nazionale 
di assistenza tecnica capacità per la coesione 2021-2027 (CAPCOE) Priorità 1, Azione 
1.1.2. - 
 

 
 

NR. REG. 1501 
 
La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del 
Comune in data odierna per rimanervi 15 giorni consecutivi. 
 
Cellamare, lì   03-12-2025  
 
 L’ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONI 
 (Nominativo leggibile nel certificato di firma) 
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