MONITORAGGIO ASSENZE/PRESENZE

II° TRIMESTRE 2026

n. giorni di % %
Settori dipendenti | assenza assenza presenza
I - “Affari Generali” 6 57 15,08% 84,92%
II - “Finanziario” 1 5 7,94% 92,06%
III - “Polizia Locale” 5 33 8,46% 91,54%
IV — “Tecnico” 4 9 3,57% 96,43%
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