
MONITORAGGIO ASSENZE/PRESENZE 

IV° TRIMESTRE 2018 

 

Settori 

n. 

dipendenti 

giorni di 

assenza 

% 

assenza 

% 

presenza 

 

 I -  “Segreteria-Personale” 

 

3 

 

27 

 

14,29% 

 

85,71% 

 

II – “Anagrafe-Elettorale” 

 

2 

 

20 

 

15,87% 

 

84,13% 

 

III – “Finanziario” 

 

2 

 

13 

 

10,32% 

 

89,68% 

 

IV – “Vigilanza” 

 

3 

 

38 

 

16,24% 

 

83,76% 

 

V – “Tecnico” 

 

2 

 

10 

 

7,94% 

 

92,06% 

 

VI – “S.S. – Contratti” 

 

2 

 

13 

 

10,32% 

 

89,68% 

 

         

  IL RESP. DEL SERVIZIO 

dott.ssa Anna Antonia PINTO 

 


