
MONITORAGGIO ASSENZE/PRESENZE 

IV° TRIMESTRE 2020 

 

Settori 

n. 

dipendenti 

giorni di 

assenza 

% 

assenza 

% 

presenza 

 

 I - “Affari Generali” 

 

4 

 

23 

 

9,13% 

 

90,87% 

 

II – “Finanziario” 

 

4 

 

2 

 

0,79% 

 

99,21% 

 

III – “Polizia Locale” 

 

4 

 

49 

 

15,71% 

 

84,29% 

 

IV – “Ufficio Tecnico” 

 

2 

 

8 

 

6,35% 

 

93,65% 

 

V – “Servizi Sociali” 

 

2 

 

16 

 

12,70% 

 

87,30% 

 

         

  IL RESP. DEL SETTORE  

F.to dott.ssa Sabbatelli Rosa 

 

 

 

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


