
MONITORAGGIO ASSENZE/PRESENZE 

IV° TRIMESTRE 2019 

 

Settori 

n. 

dipendenti 

giorni di 

assenza 

% 

assenza 

% 

presenza 

 

 I - “Segreteria-Personale” 

 

2 

 

15 

 

11,90% 

 

88,10% 

 

II – “Anagrafe-Elettorale” 

 

2 

 

28 

 

22,22% 

 

77,78% 

 

III – “Finanziario” 

 

1 

 

19 

 

30,16% 

 

69,84% 

 

IV – “Vigilanza” 

 

3 

 

34 

 

14,53% 

 

85,47% 

 

V – “Tecnico” 

 

2 

 

20 

 

15,87% 

 

84,13% 

 

VI – “S.S. – Contratti” 

 

2 

 

8 

 

6,35% 

 

93,65% 

 

         

  IL RESP. DEL SERVIZIO 

F.to dott.ssa Sabbatelli Rosa 

 


