
MONITORAGGIO ASSENZE/PRESENZE 

III° TRIMESTRE 2022 

 

 

 

Settori 

n. 

dipendenti 

giorni di 

assenza 

% 

assenza 

% 

presenza 

 

 I - “Affari Generali” 

 

7 

 

163 

 

36,96% 

 

63,04% 

 

II – “Finanziario” 

 

2 

 

31 

 

24,60% 

 

75,40% 

 

III – “Polizia Locale” 

 

5 

 

102 

 

26,15% 

 

73,85% 

 

IV – “Tecnico” 

 

3 

 

23 

 

12,17% 

 

87,83% 

 

         

  IL RESP. DEL SETTORE  

    dott.ssa Rosa Sabbatelli  

 


