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COMUNE DI CELLAMARE

 Città Metropolitana di Bari

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

 PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLE AREE  

ANNO  2023
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________

nato/a _______________, il ___________________________, cod. fiscale __________________________,

residente a ____________ (Prov. ___), in Via ____________________________________________ n° ___,

telefono n° _________________, cellulare n° _______________, indirizzo e-mail ____________________,

Visto l’avviso di selezione,

CHIEDE
- di essere ammesso a partecipare alla selezione per la progressione economica all’interno delle aree anno 2023;

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e  76 del D.P.R. 28.12.2000, N. 445, e s.m.i., 

DICHIARA
di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione ed in particolare:

1) di essere dipendente che presta servizio presso il Comune di Cellamare a decorrere dal ___/___/______ 
2) di essere in servizio presso codesto Comune alla data di pubblicazione dell’avviso di selezione in argomento;

3) di essere inquadrato nell’area dei Funzionari ed Elevata qualificazione - ex cat. D e di avere la possibilità di acquisire una nuova progressione economica per non aver beneficiato negli ultimi due anni di alcuna progressione economica; 
4) di avere lavorato con contratti di lavoro a tempo determinato o indeterminato presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni, diverse dal Comune di Cellamare (sono esclusi i periodi di aspettativa o congedo non retribuiti):

a) _________________________________________________________ dal ________ al  ________;

b) _________________________________________________________ dal ________ al  ________;

5) essere stato oggetto di valutazione della performance individuale relativamente a ciascuno dei tre anni 2020, 2021 e 2022 ai sensi del sistema di valutazione e misurazione della performance vigente nel Comune di Cellamare;
6) di fare espresso rinvio alle schede di valutazione degli anni 2020, 2021 e 2022, depositate presso il Servizio personale del Comune di Cellamare, per il punteggio in esse riportato;

7) di non aver riportato alcuna sanzione disciplinare superiore alla multa;
8) di aver preso visione dell’informativa sulla privacy contenuta nell’avviso e di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti obbligatoriamente ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi e conseguenti, e di esprimere, con la sottoscrizione della presente domanda,  il consenso al trattamento dei dati personali, ed eventualmente sensibili, ai sensi del regolamento UE 2016/679.

Allega alla presente:

1. fotocopia di un documento di riconoscimento valido;
2. titoli di studio, master etc o, in sostituzione, autocertificazione ex art. 46, lett. l, m, n. D.P.R. 445/2000.
Cellamare, _________________                                      Firma             _____________________________
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